PROCES-VERBAL
ec,..,,,.,;,.m CONSEIL D’ETABLISSEMENT 2024-01-30

Procés-verbal de la séance ordinaire du conseil d'établissement de I'école de la Passerelle, tenue le
30 janvier 2024, i 19 h, au salon du personnel.

SONT PRESENTS :

— Audrey Giard-Desgagnés, parent
{substitut)

— Anik Gauthier, enseignante

— Frédérique Marichal, enseignante

— Catherine Gagné, parent
(substitut)

— Nicolas Sallio, parent — Nathalie Lefebvre, technicienne du service de garde

— Carole Tremblay, parent

— Sophie Lussier, directrice

ABSENCE NOTIFIEE :
Brynhilde Bord, parent
Sylvie Hillman, enseignante

Mpungi Mafalanka, psychologue

MEMBRES DU PUBLIC :

Aucun membre du public

INVITE (S) :

Aucun invité

I. Ouverture de I'assemblée a 19 h

Monsieur Nicolas Sallio, président du CE, ouvre I'assemblée a 19 h.

2. Nomination d’un(e) secrétaire

Catherine Gagné se propose comme secrétaire pour la rédaction du procés-verbal.

3. Lecture et adoption de I’ordre du jour:

Proposé par Nathalie Lefebvre

CE23-01-2024 Adopté a F'unanimité

4, Suivi et adoption du procés-verbal du 5 décembre 2023

Rappel : cette rencontre initialement prévue le 21 novembre avait dii étre déplacée en raison de la

gréve.

Adoption proposée par Anick Gauthier, enseignante

CE24-01-2024 Adopté a l'unanimité
Centre
de services scolaire
des Patriotes Procés-verbal rédigé par Catherine Gagné
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5. Parole au public

Pas de public présent

6. Formation obligatoire pour les membres du CE (suivi de cheminement)
Question de madame Giard-Desgagnés : doit-elle faire la formation en tant que parent substitut ?

Réponse de Mme Lussier : oui, tous les membres doivent suivre les capsules de formation

POINT D’APPROBATION
7. Grille-matiéres 2024-2025 (elle doit étre acheminée au CSSP le 2 février au plus tard)

Discussion des 2 périodes des spécialistes : 30 minutes en musique, 30 minutes en éducation
physique.

Sondage mené auprés du personnel enseignant : préférence pour les 2 demi-heures en éducation
physique.

Anick Gauthier, enseignante, tient 2 mentionner que les enseignantes sont convaincues des bienfaits

de |la musique, mais les éléves semblent avoir un plus grand besoin de développer leur motricité.
Maintien des activités culturelles pour favoriser I'art et la musique.
Volonté d’augmenter les activités pour favoriser la motricité.

Proposition de Carole Tremblay : maintenir le statu quo

CE25-01-2024

Approuvé a Punanimité

POINTS D’ADOPTION

8. Bref retour sur I'actualisation de notre plan de lutte pour contrer la violence et
Iintimidation a Pécole
Par Mme Lussier ;

Plan de lutte : 2 objectifs déterminés d'ici juin 2024.

Consignes a venir par le ministére pour savoir s'il y a des ajouts a faire en lien avec les violences a
caractere sexuelles (VACS).

Mars 2024 : tous les employés du centre de service devront suivre une formation de 90 minutes sur
les VACS.

Mme Lussier nous indique qu'il y 2 déja eu une note de service du Centre de services scolaire. Un
intervenant qui recevrait une confidence de la part d’'un éléve disant avoir été victime d'acte de
violence i caractére sexuel devrait immeédiatement communiquer avec la direction. Celle-ci devrait

alors contacter la DPJ pour connaitre les mesures a prendre.

Un protocole d'intervention sera élaboré pour mieux accompagner les intervenants dans leur soutien

aux éléves concernant les gestes de violences et dagressivite.

CE26-01-2024

Adopté @ l'unanimité
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CE27-01-2024

CE28-01-2024

9. Projet éducatif 2024-2027
Derniére rencontre : |9 décembre 2023, prochaine rencontre 3| janvier 2024

Lors de la prochaine rencontre, le comité élargi poursuivra ses travaux. L'ébauche du projet éducatif
sera soumise a la direction genérale adjointe du centre de service scolire des patriotes a la fin février

pour validation avant approbation finale par le conseil d'établissement en mars.

Adopté & l'unanimité

10. Choix d’un fournisseur pour les photos scolaires 2024-2025

Nous avons regu plusieurs offres que nous avons évaluées. Les parents sont satisfaits du fournisseur

actuel « Photo repensée » et du rapport qualité/prix qu'il propose.

Madame Tremblay indique également que lors de ses discussions avec eux, la possibilité de les utiliser

pour des campagnes de financement dans les années futures semblait intéressante.

Il 2 donc été décidé a lunanimité de conserver le fournisseur « Photo repensée » pour les photos
scolaires de I'année scolaire 2024-2025.

Adopté a Funanimité

[l. Attestation de dépdt et d’utilisation des mesures dédiées recues

Ce point est reporté a 'une des prochaines séances au CE.

POINTS D’INFORMATION ET DE SUIVI
12. Présentation du budget révisé

Ce point est reporté i 'une des prochaines séances au CE.

13. Fonds a destination spéciale - suivis

Suivi de notre campagne de financement « Recettes en pot», planification de la seconde campagne
de financement, avis de réception d'un chéque de la part de I'organisme CAF et suivi de cheminement

du projet de réfection du parcours naturel.
Recettes en pot : effectuée en 2 livraisons différentes. Total global : 3 040 $

Plus tot dans I'année, nous avions convenu de faire une deuxiéme campagne via la vente de chocolat
de Piques. Nous avons revalidé avec madame Tremblay et lui avons demandé de recontacter la

compagnie pour lancer la campagne mi-février afin d’avoir la livraison 4 temps.

Nous avons regu un chéque provenant de Charities Aid Foundation Canada (CAF) pour soutenir les
milieux (3,67 $). Il a été décidé de le déposer dans le fonds 2 destination spéciale.

Les montants amassés cette année vont servir a acheter du matériel pour les classes, mais surtout
continuer a étre mis de ¢dté pour la réfection du parcours naturel. Une rencontre est prévue en
février entre Stéphanie Sabourin, responsable du service des ressources matérielles du CSSP, le

comité on bouge de Fécole, la direction et la présidence du CE afin d'avancer sur le projet.
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14. Parole au représentant au Comité de parents

M. Sallio nous explique qu’au dernier comité de parents, il y a eu des discussions sur la violence dans
les écoles qui a entrainé des réflexions sociétales. Les conclusions de ces débats sont que toutes les
parties concernées doivent s'impliquer pour le bien-étre des enfants afin d’éviter des manifestations
de violence. Ce probléme est bien plus grand que celui de lécole, qui a sa responsabilité, ne peut le
résoudre sans I'aide des parents. Nous cherchons donc des moyens de soutenir les parents afin de
les aider et ainsi aider les enfants.

Notamment, le Comité de Parent organise une représentation d’'une piéce de thédtre sur la santé
mentale des enfants le 9 avril prochain a I'école secondaire de Mortagne. Les parents du CSSP sont

conviés i venir assister 3 cette représentation gratuite.

Cela a entrainé de trés belles discussions au CE ol nous avons parlé d'idée telles que des campagnes
de sensibilisation (exemple : sensibiliser les parents a lisser leur cellulaire dans l'auto quand ils
récupérent leurs enfants pour parler avec eux de leur journée tant que c’est frais dans la téte des
€OCOS).

I5. Parole au personnel de I'école
15.1. Personnel enseignant

Anick Gauthier : C'est la période « aprés-Noél », beaucoup de mouvements entre la gréve et le conge
scohire. L’état de la cour (glacée) empéche un peu les jeux extérieurs, mais les enseignantes sont
créatives. Tout le monde est fort bien occupé, notamment avec l'accueil de nouveaux éléves au cours

de 'année et les préparations pour 'année prochaine {inscriptions, etc.).

Le croque-livre mis sur pied par Mesdames Frédérique Marichal et Sylvie Hillman est un franc succes.
Mme Marichal témoigne du fait que I'activité fonctionne trés bien. Bel échange de livres, belle qualité

des livres regus. Bravo pour la belle implication !

15.2. Personnel professionnel

Mme Lussier nous dit que Mme Mafalanka est trés occupée, notamment avec le classement des

éléves. Nous avons 2 stagiaires psychoéducatrices, c’est un bel atout pour aider.

15.3. Personnel de soutien

Nathalie Lefebvre nous parle de Sonia, la secrétaire, qui navigue en ce moment dans les inscriptions
en ligne. Elle préfére de loin Finscription en personne qui favorise le premier lien entre les parents,

les enfants et l'école.
Les TES sont d’'une grande aide durant les journées pédagogiques.

PEH chez les 4 ans : accompagnent dans les journées pédagogiques. Elles sont fiéres de le faire et

apportent un grand soutien.

Prochaines journées pédagogiques : Journée-école 15 février et sortie PI-O le vendredi |6 février.
Nathalie Lefebvre a réussi a trouver des bus pour I'activité du vendredi alors que celle initialement

prévue le jeudi avait été annulée faute de bus.




15.4. Direction

Mme Lussier pilote plusieurs projets (plan de lutte pour contrer la violence, projet éducatif, etc.). Hy
aura report de la remise du 2¢ bulletin au 28 mars 2024, les parents seront avisés.

Semaine prochaine 4 au |0 février 2024 : semaine des enseignants et enseignantes. Remerciement

dans le « Mémo aux parents ».

14. Autres sujets

Projet autobus : il semblerait qu'il y ait eu moins de signalements d'avis disciplinaire. On avait parlé
du fait qu'un intervenant monte dans 'autobus pour rappeler les régles de sécurité : en évaluation
dans le plan d’action.

Recherche de personnel : le service de garde/service aux dineurs est la recherche de personnel

pour la surveillance des dineurs 5 jours/semaine.

17. Rappel de la date de la prochaine assemblée

Mardi 27 février 20243 19 h

16. Levée de PPassemblée

Nicolas Sallic propose la levée de I'assemblée 2 20 h 48.

CE29-01-2024

Approuvé a Funanimité

SIGNATURES :
. P
Nicolas Sallio Sophie Lussier
Président du Conseil d’établissement Directrice
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